
„Statut 
Stowarzyszenia „PENYA BARÇA WROCŁAW” 

z siedzibą we Wrocławiu 

 
Rozdział I. 

 
1. Postanowienia ogólne 

 
1) Stowarzyszenie PENYA BARÇA WROCŁAW zwane dalej 

[Stowarzyszeniem], działa na podstawie ustawy z dnia 7.04.1989 r. - 
Prawo o stowarzyszeniach, postanowień niniejszego Statutu oraz innych 
powszechnie obowiązujących przepisów, a także w zgodzie z zasadami 
określonymi w Oficjalnym Regulaminie Klubów Kibica FC Barcelona, 
zwanego dalej [Klubem]. 
 

2) Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem osób fizycznych, grupą 
wsparcia Klubu, zawiązanym w celu popularyzacji idei „Barcelonismo” 
zgodnie z założeniem „més que un club”, a także popularyzacji miasta 
Barcelony, regionu Katalonii oraz wspierania współpracy pomiędzy 
osobami i organizacjami wspierającymi Klub. 
 

3) Działalność Stowarzyszenia oparta jest o pracę społeczną członków. 
 

4) Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych 
organizacji o podobnych celach, może również podejmować współpracę z 
innymi organizacjami, o podobnych celach, 
 

 
2. Nazwa Stowarzyszenia i jego oznaczenie 

 
1) Stowarzyszenie nosi nazwę: PENYA BARÇA WROCŁAW 

 
2) Stowarzyszenie może używać skróconej nazwy P.B. WROCŁAW i wyróż-

niającego ją znaku graficznego (herbu) Stowarzyszenia oraz flag, 
chorągiewek, szalików i innych oznaczeń, zgodnie z uregulowaniami 
wewnętrznymi, określonymi przez Zarząd.  

 
3) Stowarzyszenie ma prawo używania pieczęci i odznak zgodnie z 

obowiązującymi przepisami. 
 

3. Siedziba Stowarzyszenia 
 
Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Wrocław.  
 

4. Czas trwania Stowarzyszenia 
 
Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieograniczony.  
 



5. osobowość prawna 

 
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.  

 

Rozdział II 
1. Cele i środki 

 
1) Celami stowarzyszenia są: 

a. wspieranie Klubu, 
b. popularyzowanie ideałów i wartości Barcelonismo, 
c. propagowanie informacji dotyczących Klubu, jego tradycji i historii, 
d. popularyzacja historii, tradycji i kultury miasta Barcelona oraz 

regionu Katalonia oraz jego mieszkańców, 
e. Szerzenie idei tolerancji, równości i niedyskryminacji, 
f. działanie na rzecz jednoczenia kibiców Klubu. 
g. inicjowanie, rozwijanie i wspieranie współpracy pomiędzy 

mieszkańcami Wrocławia a mieszkańcami Katalonii, a w 
szczególności Barcelony, a w miarę możliwości pomiędzy 
miastami: Wrocławiem a Barceloną. 

 
2) Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:  

a. współpracę z Klubem, 
b. aktywne wspieranie Klubu podczas meczów oraz innych imprez, 

akcji organizowanych przez Klub 
c. organizowanie spotkań członków Stowarzyszenia, 
d. organizację i branie udziału we wszelkiego rodzaju imprezach, na 

których możliwe będzie realizowanie celów Stowarzyszenia, w 
szczególności o charakterze charytatywnym,  

e. współpracę z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych 
celach działania, 

f. prowadzenie strony internetowej i profili w mediach 
społecznościowych oraz wszelką aktywność w sieci Internet. 

 
3) Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, na zasadach 

określonych w odrębnych przepisach, jednak dochód z działalności 
gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony na realizację celów 
statutowych i nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy jego 
członków. 

 

Rozdział III 
 

1. Prawa i obowiązki członków 
 

1) Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne, z 
zastrzeżeniem, iż osoby prawne mogą być jedynie członkami 
wspierającym Stowarzyszenia. 
 

2) Stowarzyszenie składa się z 1) członków zwyczajnych, 2) członków 
wspierających, 3) członków honorowych. 



 
 

2. Członkowie zwyczajni 
 

1) Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać każda pełnoletnia 
osoba fizyczna, posiadająca obywatelstwo polskie lub nie posiadająca 
obywatelstwa polskiego, która złoży deklarację i spełni pozostałe 
wymogi określone odrębnymi regulacjami wewnętrznymi, z 
zastrzeżeniem postanowień pkt 5) i 6) poniżej. 

 
2) Członkiem zwyczajnym staje się na podstawie decyzji Zarządu 

Stowarzyszenia. 

 
3) Członkowie zwyczajni mają prawo: 

a. uczestniczyć w działalności Stowarzyszenia, 
b. biernie i czynnie uczestniczyć w wyborach władz Stowarzyszenia, 
c. uczestniczyć we wszelkich przedsięwzięciach organizowanych 

przez Stowarzyszenie, 
d. zgłaszać inicjatywy co do działalności Stowarzyszenia. 

 
4) Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

a. działać na rzecz Stowarzyszenia i wspierać je w realizacji 
statutowych celów, 

b. przestrzegać statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 
c. regularnie opłacać składki członkowskie. 

 
5) Małoletni w wieku od 16 do 18 lat, którzy mają ograniczoną zdolność do 

czynności prawnych, mogą należeć do Stowarzyszenia i korzystać z 
czynnego prawa wyborczego, z wyłączeniem biernego prawa 
wyborczego. 
 

6) Małoletni poniżej 16 lat mogą, za zgodą przedstawicieli ustawowych, 
należeć do Stowarzyszenia bez prawa udziału w głosowaniu na walnych 
zebraniach członków oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa 
wyborczego do władz stowarzyszenia.  
 

7) Członkowie Stowarzyszenia, o których mowa pkt 5) i 6) zwolnieni są z 
obowiązku opłacania składek członkowskich. 

 
3. Członkowie wspierający 

 
1) Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać osoba fizyczna lub 

osoba prawna, która przyczyni się do rozwoju Stowarzyszenia, 
pomagając mu finansowo, rzeczowo lub merytorycznie. 
 

2) Członkiem wspierającym staje się na podstawie decyzji Zarządu 
Stowarzyszenia wydanej po złożeniu przez chętnego deklaracji w sposób 
przewidziany odrębnymi regulacjami wewnętrznymi 
 



3) Członkowie wspierający mają takie prawa i obowiązki, jak członkowie 
zwyczajni, za wyjątkiem prawa głosu na Walnym Zgromadzeniu 
Członków oraz biernego uczestniczenia w wyborach do władz 
Stowarzyszenia. Mogą oni brać udział w posiedzeniach władz 
Stowarzyszenia w charakterze osób zaproszonych, gdzie dysponują 
głosem doradczym, o ile taki zostanie im udzielony. 

 
4. Członkowie honorowi 

 

1) Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna, 
która w szczególny sposób przyczyniła się do rozwoju i działania 
Stowarzyszenia lub przyczyniła się do propagowania w Polsce 
wizerunku Klubu i promowanych przez nią wartości. 
 

2) Kandydatów na członków honorowych wysuwają członkowie 
Stowarzyszenia, składając w tym celu wniosek do Zarządu 
Stowarzyszenia, który musi być poparty co najmniej przez 1/5 
wszystkich członków Stowarzyszenia 

 
3) Członków honorowych ustanawia Zarząd Stowarzyszenia. 

 

4) Członkowie honorowi mają takie prawa i obowiązki, jak członkowie 
zwyczajni, za wyjątkiem prawa głosu na Walnym Zgromadzeniu 
Członków oraz biernego uczestniczenia w wyborach do władz 
Stowarzyszenia. Mogą oni brać udział w posiedzeniach władz 
Stowarzyszenia w charakterze osób zaproszonych, gdzie dysponują 
głosem doradczym, o ile taki zostanie im udzielony. 

 
5) Członkowie honorowi zwolnieni są z obowiązku opłacania składek 

członkowskich. 
 

5. Utrata członkostwa w Stowarzyszeniu 
 

1) Utrata członkostwa następuje w wyniku: 
a. zrzeczenia się członkostwa,  
b. decyzji Zarządu Stowarzyszenia, 
c. śmierci członka, 
d. utraty osobowości prawnej przez osoby prawne. 

 
2) Zarząd może podjąć decyzję o pozbawieniu członkostwa jednogłośną 

decyzją, gdy członek: 
a. nie przestrzega statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia, 
b. nie bierze czynnego udziału w pracach Stowarzyszenia, 
c. nie opłaca składek członkowskich, 
d. został pozbawiony praw publicznych na podstawie prawomocnego 

wyroku sądu, 
e. działa na szkodę Stowarzyszenia. 

 



3) Od decyzji Zarządu Stowarzyszenia dotyczącej wykluczenia ze 
Stowarzyszenia zainteresowanemu przysługuje prawo odwołania się do 
Walnego Zgromadzenia Członków. Uchwała Walnego Zgromadzenia 
Członków jest ostateczna. 

 

Rozdział IV 
 

1. Władze Stowarzyszenia 
 

1) Władzami Stowarzyszenia są: 
a. Walne Zgromadzenie Członków, 
b. Zarząd, 

c. Komisja Rewizyjna. 
 

2) Wszystkie wybieralne władze stowarzyszenia pełnią swą kadencję 
przez 5 lat.  

 
3) Wybór władz odbywa się w głosowaniu tajnym, bezwzględną 

większością głosów.  
 

4) Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów w 
obecności przynajmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 
W razie braku wymaganego Statutem kworum na Walnym Zgromadzeniu 
Członków zwoływane jest kolejne Zgromadzenie o tym samym porządku 
obrad, które będzie zdolne do skutecznego podejmowania uchwał bez 
względu na liczbę obecnych na nim członków. Termin kolejnego 
Zgromadzenia może być podany w treści zwołania pierwszego Walnego 
Zgromadzenia Członków. 

 
2. Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia 

 
1) Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie członków.  

 
2) W Walnym zgromadzeniu członków uczestniczą: 

a. członkowie zwyczajni – posiadają oni głos stanowiący, 
b. członkowie wspierający, członkowie honorowi oraz zaproszeni 

goście – posiadają oni głos doradczy. 
 

3) Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne.  
 

4) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków zwoływane jest przez Zarząd 
Stowarzyszenia raz na rok. Zarząd podaje miejsce i termin obrad do 
wiadomości wszystkich na przynajmniej 14 dni przed ich 
rozpoczęciem. Zaproszenia mogą być przekazane i ogłoszone przez 
Internet.  
 

5) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków może być zwołane w 
każdym terminie przez Zarząd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji 



Rewizyjnej lub pisemny wniosek przynajmniej 3/5 ogólnej liczby 
członków Stowarzyszenia.  
 

6) Uchwały Walnego Zgromadzenia Członków zapadają w głosowaniu 
jawnym, zwykłą większością głosów. 
 

7) Kompetencje Walnego Zgromadzenia Członków: 
a. nakreślanie głównych kierunków rozwoju Stowarzyszenia, 
b. uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia, 
c. wybór i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia, 
d. uchwalanie regulaminu Zarządu, 
e. uchwalanie budżetu stowarzyszenia, 
f. uchwalanie wysokości składek członkowskich i wszelkich innych 

świadczeń na rzecz Stowarzyszenia, 
g. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz 

Stowarzyszenia, 
h. rozpatrywanie wniosków złożonych przez władze lub członków 

Stowarzyszenia, 
i. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 
j. podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, 
k. podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu 

jego majątku. 
8) Walne Zebranie Członków może odbywać się w całości lub częściowo z 

wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej (zdalnie), o ile nie 
sprzeciwiają się temu obowiązujące przepisy prawa. 
 

9) Uczestnictwo w Walnym Zebraniu Członków przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej obejmuje w szczególności: 

1. transmisję obrad w czasie rzeczywistym, 
2. dwustronną komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której 

członkowie mogą wypowiadać się w toku obrad, 
3. wykonywanie prawa głosu osobiście lub przez pełnomocnika, 

przed lub w toku Walnego Zebrania, z wykorzystaniem środków 
komunikacji elektronicznej. 
 

10) Decyzję o przeprowadzeniu Walnego Zebrania Członków w formie 
zdalnej podejmuje Zarząd, określając szczegółowe zasady techniczne 
uczestnictwa w zebraniu, w tym sposób identyfikacji uczestników, 
oddawania głosów oraz zapewnienia bezpieczeństwa komunikacji. 
 

11) Informacja o zamiarze przeprowadzenia Walnego Zebrania 
Członków w formie zdalnej wraz z instrukcją techniczną przekazywana 
jest członkom najpóźniej na 14 dni przed terminem zebrania. 

 
 

3. Zarząd Stowarzyszenia 
 

1) Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje je na 
zewnątrz. 



2) Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w 
sprawach majątkowych, uprawniony jest prezes zarządu samodzielnie, 
wiceprezes samodzielnie albo dwóch członków zarządu działających 
łącznie.  
 

3) Zarząd sprawuje władzę zgodnie z uchwałami podjętymi przez Walne 
Zgromadzenie Członków.  

 
4) Zarząd składa się od 1 do 5 członków, w którego skład wchodzą: 

a. Prezes 
b. Wiceprezes 
c. Skarbnik 
d. Sekretarz 
e. Członek Zarządu 

 
5) Posiedzenia Zarządu odbywają się w razie potrzeby. 

 
6) Kompetencje Zarządu: 

a. wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Członków, 
b. realizacja statutowych celów Stowarzyszenia, 
c. zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie 

decyzji o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu jego majątku, 
d. sporządzanie planów działania i budżetu Stowarzyszenia, 
e. zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków, 
f. przyjmowanie i skreślanie członków Stowarzyszenia. 
g. ustalenia adresu siedziby Stowarzyszenia 
h. uchwalanie wzoru znaku graficznego (herbu) Stowarzyszenia oraz 

flag, chorągiewek, szalików i innych oznaczeń,  
i. podejmowanie innych decyzji określonych w Statucie oraz innych 

decyzji zarządczych, które nie są zastrzeżone dla innych władz 
Stowarzyszenia. 
 

4. Komisja Rewizyjna 
 

1) Komisja Rewizyjna powoływana jest w celu sprawowania kontroli nad 

działalnością Stowarzyszenia.  
 

2) Kontrola działalności Stowarzyszenia odbywa się nie rzadziej niż raz w 
roku. 

 
3) W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą: 

a. przewodniczący, 
b. zastępca przewodniczącego, 
c. członek Komisji Rewizyjnej 

 
4) Kompetencje Komisji Rewizyjnej: 

a. kontrola działalności Stowarzyszenia, 
b. składanie wniosków i sprawozdań z kontroli na Walnym 

Zgromadzeniu Członków, 



c. składanie wniosków o udzielenie absolutorium dla władz 
Stowarzyszenia, 

d. prawo żądania zwołania Walnego Zgromadzenia Członków oraz 
zebrania Zarządu. 

 
5) W razie gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie 

trwania kadencji uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze 
kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu, który uległ 
zmniejszeniu. Osobą powołaną w drodze kooptacji nie może być osoba, 
która nie uzyskała mandatu członka władz Stowarzyszenia w związku 
z przeprowadzonym głosowaniem na Walnym Zgromadzeniu Członków 
przeprowadzonym w okresie pięciu lat poprzedzających kooptację. 

 

Rozdział V 
 

1.Majątek i Fundusze 
 

1) Majątek Stowarzyszenia powstaje: 
a. ze składek członkowskich, 
b. z darowizn, spadków, zapisów, 
c. z dochodów z własnej działalności statutowej, 
d. z dotacji i ofiarności publicznej. 

 
2) Środki składające się na majątek Stowarzyszenia mogą być 

przechowywane wyłącznie na koncie bankowym Stowarzyszenia. 
 

3) Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku 
Stowarzyszenia podejmuje Zarząd.  

 

Rozdział VI 
 

1. Postanowienia końcowe 

 
1) Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu 

Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Członków 
kwalifikowaną większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej 
połowy uprawnionych do głosowania. W razie braku wymaganego 
kworum na Walnym Zgromadzeniu Członków zwoływane jest kolejne 
Zgromadzenie o tym samym porządku obrad, które będzie zdolne do 
skutecznego podejmowania uchwał o zmianie Statutu kwalifikowaną 
większością 2/3 głosów bez względu na liczbę obecnych na nim 
członków.  
 

2) Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie 
Członków określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku 
Stowarzyszenia. 
 

3) W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie 
mają przepisy Prawa o Stowarzyszeniach”. 



 

 
 

https://penyalodz.pl/penya-blaugrana-de-lodz-ma-juz-rok/
https://penyalodz.pl/penya-blaugrana-de-lodz-ma-juz-rok/

